
Categorie 
formativă

Regim

(DF/DS/DC) (DOB/DOP/DFA)

1 Pedagogie: teorii şi practici DF DOB 2 1 3 5 examen

2 Psihologia educaţiei DF DOB 2 2 4 6 examen

3 Curriculum şcolar şi dezvoltare 
curriculară DF DOB 1 1    2 3 examen

4 Etică şi integritate academică DC DFA 1 1 2 verificare

5 Disciplină de specialitate: Studiul 
istoriei. Metode și impact social DS DOP 2 2 4 6 examen

6 Practică pedagogică I DC DFA 6 6 8 verificare

7 Voluntariat DC DFA 2 2 5 verificare
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Universitatea din București

Facultatea de Istorie

Domeniul de master: Științele Educației

Programul de studii - Master didactic în Istorie

Limba de predare - română

Durata studiilor / nr. semestre 4

Forma de învățământ - IF

Număr total de credite ECTS 120 ECTS +10 ECTS disertație

Nivelul calificării (CNC/EQF)

Promoția de la care se aplică 2026-2028

ECTS

Forma 
de 
evaluar
e

Anul universitar 2026 - 2027
Anul I - Semestrul I

Nr.
Cod 
disciplin
a

Denumirea disciplinei C S L/LP P

Total credite per semestru

Total ore obligatorii pe săptămână

Total 
ore

Total ore 
online



Categorie 
formativă

Regim

(DF/DS/DC) (DOB/DOP/DFA)

1 Designul instruirii şi teoriile învăţării DF DOB 2 1 3 5 examen

2 Managementul clasei DF DOB 1 1 2 3 examen

3 Didactica de specialitate (principală) DS DOP 2 2 4 6 examen

4 Practică pedagogică II DC DFA 7 7 10 verificare

5
Cercetare educaţională I (cercetare 
observaţională de teren, studii de caz 
etc).

DS DOP 1 1 2 3 examen

6 Voluntariat DC DFA 2 2 5 verificare

1
Disciplină opţională: Istorie locală: 
concept, metodologii, surse, ghid de 
practică 

DS DOP 1 1 2 3 verificare

2

B. Disciplină opţională: Structura 
regimurilor dictatoriale în România 
secolului XX: repere istorice și resurse 
educaționale

DS DOP 1 1 2 3 verificare
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Discipline opționale  - Studenții vor opta pentru o disciplină opțională

C = curs; S = seminar; L/LP = laborator / lucrări practice; P = proiect.
discipline fundamentale (DF)   discipline de specializare (DS)    discipline complementare (DC)
discipline obligatorii (DOB)  discipline opționale (DOP)   discipline facultative (DFA)

Forma 
de 
evaluar
e

Anul I - Semestrul II
Anul universitar 2026 - 2027

Nr.
Cod 
disciplin
a

Denumirea disciplinei C S L/LP P
Total 
ore

Total ore 
online

ECTS

Total credite per semestru
Total ore obligatorii pe săptămână

C = curs; S = seminar; L/LP = laborator / lucrări practice; P = proiect.
discipline fundamentale (DF)   discipline de specializare (DS)    discipline complementare (DC)
discipline obligatorii (DOB)  discipline opționale (DOP)   discipline facultative (DFA)



Categorie 
formativă

Regim

(DF/DS/DC) (DOB/DOP/DFA)

1 Evaluarea şi testare în educaţie DF DOB 2 2 4 6 examen

2 Educaţie incluzivă DF DOB 1 1 2 3 examen

3 Comunicare eficientă şi managementul 
emoţiilor DF DOB 1 1    2 3 examen

4 Cercetare educaţională II (cercetare 
acţiune) DS DOP 1 1 2 3 verificare

5 Practică pedagogică II DC DFA 7 7 10 examen

6 Medii virtuale de învățare DF DOB 1 2 3 5 verificare

7 Voluntariat DC DFA 2 2 5 verificare
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Total 
ore

Total credite per semestru
Total ore obligatorii pe săptămână

C = curs; S = seminar; L/LP = laborator / lucrări practice; P = proiect.
discipline fundamentale (DF)   discipline de specializare (DS)    discipline complementare (DC)
discipline obligatorii (DOB)  discipline opționale (DOP)   discipline facultative (DFA)

Total ore 
online

ECTS

Forma 
de 
evaluar
e

Anul II - Semestrul I
Anul universitar 2027 - 2028

Nr.
Cod 
disciplin
a

Denumirea disciplinei C S L/LP P



Categorie 
formativă

Regim

(DF/DS/DC) (DOB/DOP/DFA)

1 Didactica domeniului (abordare 
integrată a curriculumului şcolar) DF DOB 2 2 4 7 examen

2 Practică pedagogică II DC DFA 8 8 10 verificare

3 Cercetare educaţională pentru 
elaborarea lucrării de disertaţie DS DOP 5 5 8 verificare

4 Voluntariat DC DFA 2 2 5 verificare
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Activități didactice cu credite peste cele 
prevăzute de legislație
Susținerea lucrării de dizertație 10

C = curs; S = seminar; L/LP = laborator / lucrări practice; P = proiect.
discipline fundamentale (DF)   discipline de specializare (DS)    discipline complementare (DC)
discipline obligatorii (DOB)  discipline opționale (DOP)   discipline facultative (DFA)

L/LP P

Total credite per semestru
Total ore obligatorii pe săptămână

Forma 
de 
evaluar
e

ECTS

Anul II - Semestrul II
Anul universitar 2027 - 2028

Total 
ore

Total ore 
online

Nr.
Cod 
disciplin
a

Denumirea disciplinei C S



Catego
ria

Total 
ore

% ore ECTS % ECTS

Observ
ații / 
standa
rd 
domen
iu

DF 390 34,15 46 33,33
DS 274 23,99 32 23,19

DC 478 41,86 60 43,48

Regim
Total 
ore

% ore ECTS % ECTS

Observ
ații / 
standa
rd 
domen
iu

DOB 390 34,15 46 33,33

DOP 274 23,99 32 23,19

DFA 478 41,86 60 43,48

Tip 
activita
te

Total 
ore

% din total

Curs 328 28,72
Semina
r

272 23,82

Laborat
or / 
lucrări 
practic
e

542 47,46

Proiect

Practic
ă

Numărul orelor de practică (fără elaborarea lu   
Numărul orelor de practică pentru elaborarea   

Total ore practică

Sinteze pentru verificarea conformității cu standardele ARACIS
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Rezultatele învățării (RÎ) pentru programul de studii masterale din domeniul Masterat 
Didactic (Istorie)  

 

Sunt posibile: 

- fie completarea componentelor (cunoștințe, aptitudini, responsabilitate și autonomie) 
din structura acestor patru RÎ; 

- fie adăugarea de rezultate noi ale învățării, acolo unde specificul programelor de studii 
masterale nu poate fi pus în evidență prin aceste patru RÎ. 

   

1. Elaborarea de programe, proiecte și activități, în domeniul educației și formării, 
integrând inovator cunoștințe, teorii și modele complexe din științele educației aplicate 
disciplinei școlare Istorie și, în sens mai larg, disciplinelor din aria curriculară Om și 
Societate 

Cunoștințe Aptitudini Responsabilitate și 
autonomie 

Integrează cunoștințe, teorii 
și modele complexe din 
cercetarea istorică și din 
științele educației în practica 
școlară 

Adaptează la contexte și 
nevoi specifice cunoștințele, 
teoriile și modele complexe 
din cercetarea istorică și 
științele educației 

Identifică posibile implicații 
ale implementării 
programelor, proiectelor și 
activităților din domeniul 
educației și formării, în 
procesele de transformare 
individuală, organizațională 
și socială 

Fundamentează epistemic 
intervențiile (activități, 
proiecte, programe, politici/ 
strategii) de tip educațional  

Asigură coerența și 
relevanța științifică a 
intervențiilor (activități, 
proiecte, programe, politici/ 
strategii) din domeniul 
educației și formării 

Gestionează colaborativ și/ 
sau autonom și inovator 
intervențiile din domeniul 
educației și formării 

Cunoașterea elementelor 
constitutive ale curricula de 
Istorie, la nivelul teoriilor 
fundamentale și al lecturii 
personalizate a programelor 
școlare 

Asigură o proiectare 
adecvată a demersurilor de 
predare-învățare și evaluare  
la nivelul disciplinei școlare 

Aplică creativ prevederile 
generale din domeniu la un 
context școlar concret, 
asigură o bună colaborare cu 
membrii comunității școlare  

 

2. Aplicarea coordonată a unor practici transformatoare, în contexte dinamice și/ sau 
impredictibile, de muncă și de studiu, specifice educației și formării 

Cunoștințe Aptitudini Responsabilitate și 
autonomie 

Analizează comparativ 
practici transformatoare în 

Prospectează contexte 
sociale, de muncă și de 

Contribuie la dezvoltarea 
unei culturi a agilității și 
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domeniul educației și 
formării (digitalizarea, 
dezvoltare durabilă etc.) 

studiu ale educației și 
formării, pentru alegerea 
celor mai bune practici/ 
intervenții  
 
Exersează autoevaluarea 
reflexivă a propriilor 
convingeri, limite și erori de 
judecată în procesele de 
învățare și formare 
educațională 

rezilienței, pentru 
investigarea, înțelegerea și 
abordarea educațională a 
situațiilor dinamice și/ sau 
impredictibile 
 

Cunoașterea principalelor 
teorii istoriografice care au 
relevanță pentru disciplina 
școlară  

Analiza critică a 
fundamentelor epistemice 
ale teoriilor istoriografice 
formulate în sec. XX  
 
Analiza critică a nevoilor de 
formare ale elevilor în raport 
cu oferta educațională a 
disciplinelor din aria 
curriculară 

Proiectează demersuri de 
analiză a documentelor 
normative din aria de 
responsabilitate  
 
Asigură o bună colaborare cu 
celelalte cadre didactice care 
predau discipline din aria 
curriculară în discuție  

 

3. Utilizarea de modele educaționale evaluative, care încorporează cunoștințe și judecăți 
(raționamente) critice și strategice adaptate disciplinelor școlare din aria Om și societate  

Cunoștințe Aptitudini Responsabilitate și 
autonomie 

Discriminează/ distinge între 
principalele modele, criterii 
și instrumente evaluative din 
domeniul educației și 
formării  

Rezolvă probleme strategice 
din domeniul educației, 
alegând cele mai adecvate 
metodologii și instrumente  

Investighează (Interoghează) 
dimensiunea etică a 
soluțiilor identificate, din 
perspectiva impactului 
acestora pentru stakeholderi 
și pentru ecosistemul 
educațional în ansamblu  

Cunoașterea modelelor 
evaluative în uz adaptate 
disciplinei școlare Istorie 

Formulează sarcini de lucru 
și modele de evaluare 
relevante în raport cu 
obiectivele predării Istoriei 
în școală (în termeni de 
competențe, conținuturi, 
valori și atitudini) 

Asigură echilibrul dintre 
evaluarea adaptată testărilor 
la nivel național și cea care 
este bazată pe nevoile locale 
de formare  

 

4. Creșterea calității proceselor și sistemelor de educație și formare, prin elaborarea, 
implementarea și evaluarea unei diversități de activități, proiecte, programe, politici/ 
strategii, bazate pe dovezi științifice 

Cunoștințe Aptitudini Responsabilitate și 
autonomie 
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Identifică modalități de 
operaționalizare a 
componentei metodologice 
specifice activităților din 
domeniul educației și 
formării 

Documentează / 
fundamentează activitatea 
profesională și de studiu, 
conform unor repere 
(standarde) calitative 

Respectă prevederi 
metodologice și 
deontologice specifice 
profesiilor din domeniul 
educației și formării 

Analizează diverse 
dimensiuni ale calității 
proceselor și sistemelor de 
educație și formare, în 
scopul identificării 
modalităților de creștere a 
calității acestora 

Proiectează direcțiile 
strategice de evoluție a 
calității proceselor și 
sistemelor de educație și 
formare   

Asigură caracterul riguros, 
documentat, al 
instrumentelor specifice 
domeniului științelor 
educației, folosite pentru 
creșterea calității proceselor 
și sistemelor de educație și 
formare    

Cunoașterea mecanismelor 
de auto-evaluare a 
performanței în predare-
învățare 

Proiectarea de demersuri de 
auto-evaluare  
Identificarea elementelor 
care pot fi generalizate la 
nivelul propriei practici de 
predare-învățare 

Asigură transferul noilor 
demersuri din sfera 
activității de auto-evaluare 
în cea a practicii cotidiene 

Rector     Decan                  Director                          



Anexa 2 – Matricea de corelație- rezultatele învățării- disciplinele din planul de învățământ 

ale programului de studii universitare de masterat didactic, Facultatea de Istorie 

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10 D11 

R1 X X X X X X 

R2 X X X X X X X X 

R3 X X X X X X X X X X 

R4 X X X X X X X X 

D1: Pedagogie: teorii şi practici 

D2: Psihologia educaţiei 

D3: Curriculum şcolar şi dezvoltare curriculară 

D4: Etică şi integritate academică 

D5: Disciplină de specialitate: Studiul istoriei. Metode și impact social 

D6: Designul instruirii şi teoriile învăţării 

D7: Managementul clasei 

D8: Didactica de specialitate (principală) 

D9: Cercetare educaţională I (cercetare observaţională de teren, studii de caz etc.) 

D10: Disciplină opţională: Istorie locală: concept, metodologii, surse, ghid de practică 

D11: Practică pedagogică (I și II) 

R1: 1. Elaborarea de programe, proiecte și activități, în domeniul educației și formării, integrând 

inovator cunoștințe, teorii și modele complexe din științele educației 

R2: 2. Aplicarea coordonată a unor practici transformatoare, în contexte dinamice și/ sau 

impredictibile, de muncă și de studiu, specifice educației și formării 

R3: 3. Utilizarea de modele educaționale evaluative, care încorporează cunoștințe și judecăți 

(raționamente) critice și strategice 

R4: 4. Creșterea calității proceselor și sistemelor de educație și formare, prin elaborarea, 

implementarea și evaluarea unei diversități de activități, proiecte, programe, politici/ strategii, 

bazate pe dovezi științifice  

Rector                                              Decan                                                     Director
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