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Subiect 

Analizați comparativ structurile celor două culegeri de studii Omul bizantin, coordonată de 

Guglielmo Cavallo și Omul medieval, coordonată de Jacques Le Goff. Explicați, critic, 

asemănările și diferențele dintre cele zece profiluri socio-umane cuprinse în fiecare volum. 

Alegeți una dintre temele comune ambelor volume și analizați-le comparativ, insistând asupra 

aspectelor istoriografice (sursele și metodologia folosite de autori). 

 

Barem 

Analiza structurii volumului Omul Bizantin (enumerarea celor zece profiluri socio-umane, explicarea 

alegerii și a ordonării lor oferită de Cavallo în introducere)............................................................... ............1,5 p. 
 

Analiza structurii volumului Omul Medieval (enumerarea celor zece profiluri socio-umane, explicarea 

alegerii și a ordonării lor oferită de Le Goff în introducere)............................................................... ............1,5 p. 

 

Analiza comparativă a structurii celor două volume (de ce Omul Medieval începe cu Călugărul, iar 

Omul Bizantin cu Săracul?; identificarea și discutarea capitolelor cu teme comune (Țăranul, Femeia, Sfântul), 

identificarea și discutarea capitolelor cu teme ce se suprapun parțial Războinicul/Soldatul; Negustorul/Omul de 

Afaceri; Intelectualul/Dascălul; Călugărul/Episcopul), identificarea și discutarea capitolelor cu teme specifice 

(Omul Bizantin – Săracul, Funcționarul, Împăratul; Omul Medieval – Orășeanul, Artistul, 

Marginalul)?.................................................................................... .................................................................3 p. 

 

Analiza unei teme comune (identificarea autorilor, discutarea corpusului de surse folosit, compararea 

metodologiilor).............................................................................................................. ....................................3 p. 

 

Din oficiu ................................................................................................................................................... 1 p. 

 

Total ....................................................................................................................... ................................. 10 p. 


